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1. Цели и задачи на 2022–2023 учебный год
Цель: повышение профессиональной компетентности педагогов в области проектирования и реализации образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО.
Задачи:
1. Изучить и апробировать эффективные методы, технологии и формы работы с детьми дошкольного возраста.
2. Создать условия для профессионального саморазвития педагогов, распространения передового педагогического опыта.
3. Разработать систему мониторинга качества образовательной деятельности в ДОУ.

2. Основные направления и формы работы
	Форма работы
	Количество
	Участники

	Заседания МО
	10
	Все педагоги

	Семинары-практикумы
	2
	Все педагоги

	Круглые столы
	2
	Все педагоги

	Мастер-классы
	1
	Все педагоги

	Открытые просмотры занятий
	5
	Воспитатели, специалисты

	Конкурсы методических разработок
	1
	10 педагогов

	Консультации для педагогов (индивидуальные)
	8
	Молодые специалисты

	Работа с родителями
	4
	Воспитатели, специалисты



3. Реализация плана: ключевые события
Сентябрь 2022:
· Проведено анкетирование педагогов по выявлению профессиональных дефицитов (участвовали 15 педагогов).
· Выявлены основные запросы: проектная деятельность (78%), ИКТ (65%), игровые технологии (82%).
Октябрь 2022:
· Проведён семинар-практикум «Проектная деятельность как форма планирования и организации образовательного процесса».
· Педагоги разработали паспорта 5 проектов: «Моя семья», «Времена года», «Профессии», «Наш город», «Осенняя сказка».
Ноябрь 2022:
· Проведён круглый стол «Дистанционные технологии в работе с родителями».
· Разработана памятка для педагогов по использованию дистанционных технологий.
Декабрь 2022:
· Проведён семинар «Игровые технологии: от традиционных игр до квестов».
· Проведён смотр-конкурс «Лучший игровой уголок группы». Победители: подготовительная группа (Баталова Н.А.), старшая группа (Дынга О.А.), средняя группа (Жижина Л.И.).
Январь 2023:
· Проведена Неделя открытых занятий (5 занятий). Все занятия получили высокую оценку коллег.
Февраль 2023:
· Проведён мастер-класс «Интерактивные методы работы с детьми».
· Проведён внутрисадовский конкурс методических разработок «Современное занятие в ДОУ» (10 участников). Победители: Баталова Н.А. (1 место), Дынга О.А. (2 место), Дементьева Д.В. (3 место).
Март 2023:
· Проведён педагогический совет «Анализ эффективности внедрения современных технологий».
· Начата подготовка к Дню открытых дверей.
Апрель 2023:
· Проведён День открытых дверей для родителей «Современный детский сад» (38 участников).
· Проведено анкетирование родителей (92% удовлетворённости качеством образования).
Май 2023:
· Проведено итоговое заседание МО.
· Подведены итоги работы за год.
· Составлен план работы на 2023–2024 учебный год.

4. Продукты деятельности МО
За год создано и систематизировано:
	№
	Продукт
	Количество

	1
	Банк методических разработок (конспекты занятий, сценарии, картотеки)
	56

	2
	Методические рекомендации для педагогов
	4

	3
	Памятки для педагогов
	5

	4
	Консультации для родителей
	6

	5
	Паспорта проектов
	5

	6
	Макет города (продукт проекта)
	1

	7
	Семейный альбом (продукт проекта)
	1

	8
	Календарь природы (продукт проекта)
	1

	9
	Альбом «Профессии наших родителей»
	1

	10
	Выставка поделок из природного материала
	14 работ



5. Качественные результаты
Повышение профессиональной компетентности педагогов:
	Показатель
	Начало года
	Конец года
	Динамика

	Владеют проектной деятельностью
	15%
	85%
	+70%

	Владеют игровыми технологиями
	20%
	92%
	+72%

	Владеют ИКТ
	35%
	78%
	+43%

	Владеют интерактивными методами
	20%
	70%
	+50%


Динамика развития детей (по данным наблюдений):
	Показатель
	Начало года
	Конец года
	Динамика

	Освоение образовательной программы
	78%
	90%
	+12%

	Познавательная активность
	65%
	80%
	+15%

	Умение работать в команде
	60%
	75%
	+15%

	Самостоятельность
	55%
	70%
	+15%


Вовлечение родителей:
· День открытых дверей посетили 38 родителей (92% от приглашённых).
· 90% родителей полностью удовлетворены качеством образовательной деятельности.
· 92% родителей оценили профессионализм педагогов как высокий.

6. Трудности и пути их преодоления
	Трудность
	Способ преодоления

	Недостаточное владение ИКТ у педагогов старшего возраста
	Организация индивидуальных консультаций, взаимное обучение

	Сложности в организации проектной деятельности с младшими дошкольниками
	Адаптация технологии: краткосрочные проекты (1–2 дня), упрощённая структура

	Низкая вовлечённость части родителей
	Индивидуальный подход, использование дистанционных форматов

	Неравномерное использование технологий разными педагогами
	Система наставничества, обмен опытом



7. Выводы
1. План работы методического объединения на 2022–2023 учебный год выполнен в полном объёме. Все запланированные мероприятия проведены.
2. Задачи, поставленные в начале года, решены:
· Педагоги освоили современные образовательные технологии (проектная деятельность, игровые технологии, ИКТ, интерактивные методы).
· Создан банк методических материалов (56 разработок).
· Повышено качество образовательной деятельности (динамика развития детей +12–15%).
3. Наиболее значимые результаты:
· 100% педагогов используют современные технологии в образовательном процессе (на начало года – 35%).
· Создано 5 авторских проектов, реализованных в группах.
· Проведён конкурс методических разработок, выявлены лучшие практики.
· Укреплено взаимодействие с родителями (92% удовлетворённости).
4. Перспективы на следующий учебный год:
· Переход к углублённой работе по коррекционно-развивающему направлению (нейропсихологический подход, работа с детьми с ОВЗ).
· Создание методического пособия по нейропсихологическим упражнениям.
· Расширение системы наставничества.

8. Рекомендации
1. Педагогам:
· Продолжить внедрение современных технологий в образовательный процесс.
· Активно использовать опыт коллег-победителей конкурса.
· Повышать квалификацию по вопросам коррекционно-развивающей работы.
2. Руководителю МО:
· Организовать работу по теме «Развитие профессиональных компетенций педагогов в области коррекционно-развивающей работы с детьми с ОВЗ».
· Создать методическое пособие по нейропсихологическим упражнениям.
3. Администрации:
· Обеспечить условия для повышения квалификации педагогов по заявленным темам.
· Поддержать инициативы педагогов по внедрению новых технологий.

Дата составления: 22.05.2023
Составитель: руководитель МО Сидорова А.А.

